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	Presentación

Proactivo, perseverante, con alta motivación al aprendizaje y al trabajo en equipo, además de orientado a los resultados. Conocimiento y manejo en adquisiciones y abastecimientos de infraestructura e insumos generales, a través del portal de compras www.mercadopublico.cl, en relación a las bases técnicas y administrativas, creación y adjudicación de licitaciones y Convenio Marco. Con disponibilidad inmediata para trabajar en otras Regiones. Busco integrarme a una empresa que presente desafíos, que me permita aprender y desarrollarme en el ámbito de la administración.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Universidad Central de Chile, Administración Pública y bachillerato en Ciencias Políticas y Administrativas. Título profesional obtenido (2011) con la presentación de Tesina “Descripción y Análisis del Sistema de Alta Dirección Pública en el Sistema de Salud Pública en Chile”. Donde se busco comprobar si el Sistema de Alta Dirección Pública contribuye con aportes positivos al sistema de salud chileno e identificar cuáles fueron estos aportes. 
 2004 – 2010.

Curso de capacitación denominado “Gestión de Personas”. Octubre  2012.
Curso de capacitación denominado “Gestión de Clientes”,. Octubre 2012.
Curso de capacitación denominado “Criterios de Evaluación”. Abril 2013.
Curso de capacitación denominado “Trato Directo”. Abril 2013.
Curso de capacitación denominado “Uso del Portal I y II”. Abril 2013.
Curso de capacitación denominado “Introducción a las Compras Públicas”. Abril 2013.
Curso de capacitación denominado “Normativa de compras Públicas”. Abril 2013. 
Curso de capacitación denominado “Responsabilidad Social Empresarial”. Abril 2013.
Curso de capacitación denominado “Básico de Convenio Marco”. Abril 2013. 
Curso de capacitación denominado “Avanzado de Convenio Marco”. Abril 2013.
Curso de capacitación denominado “Avanzado de Bases de Licitación”. Abril 2013.
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ANTECEDENTES LABORALES

Practica profesional realizada en Instituto Nacional de Deportes (IND), realizando seguimiento de bases, proyectos y licitaciones públicas, a través del portal de compras www.percadopublico.cl. Donde cree una carta Gantt, que señalaba el nombre de las bases, la dependencia de origen, encargado de proyecto, fecha de recepción, fecha de salida, fecha de observaciones, fecha de entrada jurídica, fecha de salida jurídica, encargado jurídico, publicación, estado actual y la ficha de licitación. Con esto se alcanzó un mayor orden en el equipo de trabajo, lo que permitió poder anticiparse al cierre en los procesos de licitación.

Con respecto a la revisión de bases, fui eficaz en revisar y completar datos faltantes, para luego informar al encargado de dicha bases y evitar demoras en los procesos.

Por último, logré contactar una consultora de arqueólogos, haciendo una búsqueda exhaustiva a través de internet y realizando llamadas a distintas universidad para lograr que concursaran mediante la pagina de mercado público y así llevar a cabo un rescate arqueológico en Ovalle. Con esto se logró cumplir con la fecha del cierre de dicha licitación.

EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA DESARROLLADA DURANTE LA FORMACIÓN PROFESIONAL

Supervisor de personal. Empresa Brametal Ltda., donde cumplí con el objetivo de coordinar al grupo de la mejor manera, teniendo un respeto mutuo. Estableciendo metas y objetivos en pro de obtener una mayor grado de productividad.
Enero 2004 - Marzo 2004.

Vendedor de Vox. Empresa Club Galaxy Ltda. Esta experiencia  entrega herramientas para desenvolverme de una mejor manera en lo referente al trato presencial con el cliente potencial.
Diciembre 2005. (Mall Panoramico, Providencia).

Promotor de Vox. Empresa Club Galaxy Ltda. A través de inventarios, se creó un libro de existencia de los productos que comercializaba el modulo, lo que permitió mantener un mayor control de los productos que debían ingresar y evitar que llegaran aquellos que ya existían de manera. 
Diciembre 2006. (Mall Parque Arauco, Las Condes).

Ejecutivo de ventas. Empresa Nuevo Concepto. Lograr llegar al cliente y demostrarle que el producto que pretendía entregarle, era necesario y beneficioso para él.  
Junio 2007 – Noviembre 2007.

Ejecutivo de cobranzas. Empresa MV Servicios. Desarrollar un mayor grado de empatía y tolerancia con el cliente. 
Diciembre 2007 – Marzo 2007.

Ejecutivo de Atención al cliente. Empresa Multivoice. Búsqueda del mejor modo de ayudar al cliente, dirigiéndolo a la calma mientras se busca la solución en conjunto.
Junio 2009 – Diciembre 2009.

Teleoperador. Empresa Actionline Chile. Entrega de información oportuna y adecuada al cliente, satisfaciendo sus expectativas.
Octubre 2011 – Enero 2011.

Analista de Compras. Hospital de Niños Roberto del Rio. Capacidad de trabajo bajo presión y de  encontrar soluciones en situaciones críticas. Dominio MercadoPúblico en especial convenio marco y licitaciones.   
Abril 2013 – Julio 2013.

Profesional de Apoyo Unidad de Adquisiciones. Proyecto Hospital El Carmen. Mejorar la capacidad de gestión de los procesos licitatorios en todas sus etapas junto con promover el trabajo en equipo con el objetivo de optimizar y disminuir los tiempos en el procedimiento de adquisición y abastecimiento de insumos y equipamiento medico 
Septiembre 2013 – Diciembre 2013

Información Adicional
Manejo de Internet
Microsoft Office
Pasatiempos: Lectura y deportes
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